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გენერალური ხელშეკრულება
უბედური შემთხვევის დაზღვევის შესახებ

მომეტებული საფრთხის შემცველ, მძიმე, მავნე და საშიშპირობებიან სამუშაოებზე 
მომუშავეთა უბედური შემთხვევის დაზღვევის შესახებ
სს„ არდი დაზღვევა“ შემდგომში „მზღვეველი“ სამედიცინო დაზღვევის 
დირექტორის, ქალბატონ ეკა ერგემლიძის სახით, ერთის მხრივ და შემდგომში 
დამზღვევი, სსიპ აჭარის სატყეო სააგენტო მისი უფროსის თემურ ყურშუბაძეს 
სახით მეორეს მხრივ, დებენ წინამდებარე ხელშეკრულებას შემდეგზე:

მუხლი 1 | ტერმინთა განმარტებები
მზღვეველი - სს „არდი დაზღვევა“;
დამზღვევი - სსიპ აჭარის სატყეო სააგენტო
დაზღვეული - დამზღვევის მიერ წარმოდგენილ წინამდებარე ხელშეკრულების 
დანართ N1-ში მითითებული პირები, რომლებიც იმყოფებიან დამზღვევთან 
შრომით ურთიერთობაში (შემდგომში„თანამშრომლები“) და რომელთა 
სასარგებლოდაც ხორციელდება წინამდებარე ხელშეკრულებით 
გათვალისწინებული დაზღვევა. 
მოსარგებლე- სადაზღვევო ანაზღაურების მიმღები, დაზღვეულის მემკვიდრე;
სადაზღვევო რისკი - სამუშაო სივრცეში უბედური შემთხვევა* – სამუშაო პროცესში 
ან სამუშაო პროცესთან დაკავშირებით მომხდარი შემთხვევა, რომელსაც შედეგად 
მოჰყვა: დაზღვეულის გარდაცვალება, დაკარგულად გამოცხადება, მუდმივი 
სრული, მუდმივი ნაწილობრივი და დროებითი შრომისუუნარობა სადაზღვევო 
პერიოდის განმავლობაში.
სადაზღვევო შემთხვევა -დაზღვეულის გარდაცვალება, ანდაკარგულად 
გამოცხადება ან მუდმივი სრული ან მუდმივი  ნაწილობრივი და დროებითი 
შრომისუუნარობა  სამსახურეობრივი მოვალეობის შესრულების დროს მომხდარი 
უბედური შემთხვევის შედეგად, რომლის დადგომისას წარმოიშვება მზღვეველის 
ვალდებულება, გასცეს სადაზღვევო ანაზღაურება წინამდებარე ხელშეკრულების 
პირობების შესაბამისად;



ააააააა აააააააააა ააააააააა აააააააააა აააააააა | Version 1.14
2

სადაზღვევო პოლისი / სერტიფიკატი - მზღვეველის მიერ გაცემული 
ხელშეკრულების მოწმობა (საბუთი).
ანაზღაურების ლიმიტი / სადაზღვევო თანხა - წინამდებარე ხელშეკრულებით 
გათვალისწინებული თანხა, რომელიც წარმოადგენს სადზღვევო პერიოდის 
განმავლობაში გასაცემი ჯამური სადაზღვევო ანაზღაურების მაქსიმუმს 
კონკრეტული სადაზღვევო დაფარვისთვის;
ტერიტორიული ლიმიტი - სადაზღვევო დაფარვის მოქმედების არეალი, რომელიც 
მოიცავს საქართველოსტერიტორიას. (კონფლიქტური რეგიონების/ზონების 
გარდა);
სადაზღვევო ტერიტორია - სამუშაო სივრცე - ყველა სამუშაო ადგილისა და იმ 
ტერიტორიის ერთობლიობა, სადაც დასაქმებულები 
იმყოფებიან/გადაადგილდებიან სამსახურებრივი დანიშნულებით და რომლებსაც 
პირდაპირ ან არაპირდაპირ დამსაქმებელი აკონტროლებს;
სადაზღვევო პრემია / შესატანი- დამზღვევის მიერ გადასახდელი თანხა, რომლის 
ოდენობა და გადახდის წესი განსაზღვრულია წინამდებარე ხელშეკრულებით და 
რომელიც წარმოადგენს მზღვეველის მიერ გასაწევი სადაზღვევო მომსახურების 
საფასურს;
სადაზღვევო პერიოდი- წინამდებარე ხელშეკრულებით და სადაზღვევო პოლისით 
განსაზღვრული დაზღვევის მოქმედების პერიოდი;
უბედური შემთხვევა - სადაზღვევო პერიოდის განმავლობაში დაზღვეულისგან 
დამოუკიდებელი გარეგანი მიზეზით მომხდარი შემთხვევითი და 
წინასწარგაუთვალისწინებელი მოვლენა, რომელიც მის კონტროლს არ 
ექვემდებარება და რომელმაც შეიძლება გამოიწვიოს დაზღვეულის გარდაცვალება 
ხელშეკრულების 2.2 პუნტში მითითებულ გამონაკლისებისა.
გარდაცვალება - სადაზღვევო პერიოდის განმავლობაში დაზღვეულის 
გარდაცვალება უბედური შემთხვევის შედეგად, გარდა წინამდებარე 
ხელშეკრულების 2.2 პუნქტში მითითებულ გამონაკლისებისა. 
მუხლი 1 | საერთო პირობები და ხელშეკრულების საგანი
1.1. წინამდებარე ხელშეკრულების საგანია დამზღვევი ორგანიზაციის 
თანამშრომლების (შემდგომში დაზღვეული) უბედური შემთხვევის დაზღვევა 
დამზღვევის მიერ წარმოდგენილი სიის მიხედვით (დანართი N1) 
ხელშეკრულებითა და სადაზღვევო პოლისით გათვალისწინებული პირობების 
შესაბამისად.
1.2. წინამდებარე ხელშეკრულების საფუძველზე, მზღვეველი იღებს 
ვალდებულებას დამზღვევის მიერ გადახდილი სადაზღვევო პრემიის სანაცვლოდ, 
გადაუხადოს მოსარგებლეს სადაზღვევო ანაზღაურების თანხა წინამდებარე 
ხელშეკრულებით წესებისა და პირობების შესაბამისად.
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1.3. სადაზღვევო ანაზღაურების თანხის მიმღები წინამდებარე ხელშეკრულების 
თანახმად არის მხოლოდ დაზღვეული და მოსარგებლე. 
მუხლი 2 | სადაზღვევო შემთხვევა და სადაზღვევო გამონაკლისები
2.1. წინამდებარე ხელშეკრულების თანახმად, სადაზღვევო შემთხვევას 
წარმოადგენს დაზღვეულის გარდაცვალება, ანდაკარგულად გამოცხადება ან 
მუდმივი სრული ან მუდმივი  ნაწილობრივი შრომისუუნარობა სამსახურეობრივი 
მოვალეობის შესრულების დროს მომხდარი უბედური შემთხვევის შედეგად, 
გარდა წინამდებარე ხელშეკრულების მე-2 პუნქტის 2.2 ქვეპუნქტში მითითებული 
გამონაკლისებისა. ამასთან, შრომისუნარიანობის  შეზღუდვისას მზღვეველის 
მიერ სადაზღვევო კომპენსაცია გაიცემა დანართიN1-ში დაზღვეულისთვის 
მითითებული სადაზღვევო თანხის მიხედვით შემდეგი ოდენობით: 
 დროებითი შრომისუუნარობა - ერთ შემთხვევაზე სადაზღვევო თანხის5%;
 ზომიერადგამოხატული მუდმივი შრომისუუნარობა-სადაზღვევოთანხის 25%;
 მნიშვნელოვნად გამოხატული მუდმივი შრომისუუნარობა-სადაზღვევო 
თანხის 50%;
 მკვეთრად გამოხატული მუდმივი შრომისუუნარობა-სადაზღვევო თანხის 75%;
 გარდაცვალება/დაკარგულად გამოცხადება - სადაზღვევო თანხის 100%
აღნიშნული დაფარვა ვრცელდება მხოლოდ დანართი N1-ში მითითებულ 
თანამშრომლებზე 2.2-ში მოცემული გამონაკლისების გათვალისწინებით.
2.2. წინამდებარე ხელშეკრულების თანახმად დამდგარი მოვლენა არ ჩაითვლება 
სადაზღვევო შემთხვევად, თუ დაზღვეულის გარდაცვალება, ან დაკარგულად 
გამოცხადება ან მუდმივი სრული ან მუდმივი  ნაწილობრივი და დროებითი 
შრომისუუნარობა გამოწვეულია რომელიმე ქვემოთ მოყვანილი მიზეზით:
 (ა) დაზღვეულის განზრახვა (რომ დამდგარიყო შემთხვევა ან/და მიეღო 
სადაზღვევო ანაზღაურება), უხეში გაუფრთხილებლობა ან მართლსაწინააღმდეგო 
ქმედება
(ბ) დაზღვეულის მიერ დანადგარის, აღჭურვილობის ან მასალის უნებართვოდ, 
არადანიშნულებით ან ნორმატივების დაუცველად გამოყენება
არადანიშნულებით ან ნორმატივების დაუცველად გამოყენება დაზღვეულია 
ლიმიტის 50 %-ით, ხოლო დარჩენილი 50 %-ის თანაგადახდა დამსაქმებლის 
პასუხისმგებლობაა, თუ დამსაქმებელს დაზღვეულის მიერ არადანიშნულებით ან 
ნორმატივების დაუცველად არგამოყენება უნდა ეზრუნა
(გ) დაზღვეულის ნარკოტიკული, ალკოჰოლური, ტოქსიკური, ფსიქოტროპული, 
ფსიქოაქტიური ან მათი ანალოგის ნივთიერებით თრობა
 (დ) საერთო დაავადება (მ.შ.თანდაყოლილი, გენეტიკური, ქრონიკული), 
პროფესიული დაავადება, სხვა დაავადება/დაზიანება, რომელიც არ არის შრომითი 
დასახიჩრება
(ე) დაზღვეულის სულიერი ან ფსიქიკური დარღვევის შედეგად დამდგარი 
უბედური შემთხვევა
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(ვ) ოკუპირებულ ტერიტორიაზე მომხდარი უბედური შემთხვევა
(ზ)  კანონმდებლობით გათვალისწინებულ შემთხვევეში;
მუხლი 3 | ანგარიშსწორებისა და ადმინისტრირების წესები

3.1. სახელშეკრულოებო (სადაზღვევო) ღირებულება შეადგენს 3255 
(სამიათასორასორმოცდათხუთმეტი) ლარს. 
3.2. დამზღვევი ვალდებულია თითოეულ დაზღვეულზე ყოველ წლიურისა 
დაზღვევოპრემიისგადახდაწინამდებარეხელშეკრულების დანართ #1-ში 
მითითებული დაზღვეული პირების შესაბამისად და სადაზღვევო პოლისში 
მითითებული სადაზღვევო პრემიის ოდენობით მზღვეველის ანგარიშზე უნაღდო 
ანგარიშსწორების გზით.
3.3. დაზვეულ თანამშრომელთა რაოდენობის ცვლილების (თანამშრომელთა 
დამატება ან გაუქმება) შემთხვევაში წერილობით აცნობოს მზღვეველს 
აღნიშნულის თაობაზე ყოველთვიურად არაუგვიანეს შესაბამისი თვის 25 
რიცხვისა წინასწარ შეთანხმებული ფორმით მზღვეველის ელექტრონულ 
მისამართზე შეტყობინების გაგზავნის გზით. აღნიშნული ცვლილება ძალაში შევა 
ყოველი მომდევნო თვის 1 რიცხვიდან. ასევე გათავისუფლებული 
თანამშრომლების სადაზღვევო პერიოდი დასრულდება სადაზღვევო თვის 
პირველივე დღეს ანუ 1 რიცხვში (შესაბამისად მოხდება სადაზღვევო პრემიის 
გადახდაც). 
3.4. დამზღვევი ყოველთვიურ სადაზღვევო პრემიას (შესატანს) სრული ოდენობით 
გადაუხდის მზღვეველს არაუგვიანეს ყოველი მიმდინარე კალენდარული თვის 20 
რიცხვისა, მზღვეველის მიერ წარდგენილი ინვოისის საფუძველზე.
3.5. ინვოისის წარუდგენლობა არ ათავისუფლებს დამზღვევს გადახდისაგან. 
3.6. დამზღვევს ინვოისი შესაძლოა მიეწოდოს ელექტრონული ფორმით.
3.7. დამზღვევის მიერ სადაზღვევო პრემია (შესატანი) შესაძლებელია გადახდილ 
იქნას როგორც ნაღდი, ასევე უნაღდო ანგარიშსწორების გზით.
3.8. ანგარიშსწორებისას გადახდის დანიშნულებაში მითითებული უნდა იყოს 
დამზღვევი და ინვოისის ნომერი / ხელშეკრულების ნომერი.

მუხლი 4 | მხარეთა უფლება-მოვალეობანი
4.1. დამზღვევი ვალდებულია:
4.1.1. წინამდებარე ხელშეკრულების დადებისას, 
ასევე მთელი სადაზღვევო პერიოდის განმავლობაში, დაუყოვნებლივ 
შეატყობინოს მზღვეველს ყველა მისთვის ცნობილი გარემოების შესახებ, 
რომელსაც არსებითი მნიშვნელობა აქვს ან შესაძლოა ქონდეს საფრთხის, ან 
დაზღვევით გათვალისწინებული შემთხვევის დადგომისათვის; 
4.1.2. წინამდებარე ხელშეკრულებისა და 
სადაზღვევო პოლისის თანახმად, სრულად და დროულად გადაიხადოს 
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სადაზღვევო პრემია, რომელიც შეადგენს ფიქსირებულ 24 ლარს ერთ 
დაზღვეულზე.
4.1.3. უზრუნველყოს თითოეულ დაზღვეულზე 
ყოველწლიური სადაზღვევო პრემიის გადახდა წინამდებარე ხელშეკრულების 
დანართ #1-ში მითითებული დაზღვეული პირების შესაბამისად და სადაზღვევო 
პოლისში მითითებული სადაზღვევო პრემიის ოდენობით მზღვეველის ანგარიშზე 
უნაღდო ანგარიშსწორების გზით მზღვეველის მიერ წარმოდგენილი ინვოისის 
საფუძველზე.
4.1.4. გააცნოს მის მიერ დაზღვეულ პირებს 
დაზღვევის პირობები, აგრეთვე გარემოებები, რომლის დროსაც ანაზღაურება არ 
მოხდება;
4.1.5. დაზღვეულ თანამშრომელთა რაოდენობის 
ცვლილების (თანამშრომელთა დამატება ან გაუქმება) შემთხვევაში წერილობით 
აცნობოს მზღვეველს აღნიშნულის თაობაზე ყოველთვიურად არაუგვიანეს 
შესაბამისი თვის 25 რიცხვისა წინასწარ შეთანხმებული ფორმით მზღვეველის 
ელექტრონულ მისამართზე შეტყობინების გაგზავნის გზით. აღნიშნული 
ცვლილება ძალაში შევა წერილობითი შეტყობინების მიღებიდან ორი სამუშაო 
დღის შემდეგ.
4.2. დამზღვევი, დაზღვეულის წარმომადგენელი ან მოსარგებლე ვალდებულია:
სადაზღვევო შემთხვევასთან დაკავშირებით შემთხვევიდან არაუგვიანეს 48 
(ორმოცდარვა) საათისა აცნობოს მზღვეველს მომხდარი ფაქტის შესახებ და 
მიაწოდოს შემთხვევასთან დაკავშირებული დოკუმენტაცია/ინფორმაცია, კერძოდ:
 სადაზღვევო ტერიტორიაზე მომხდარი უბედური შემთხვევის 
დამადასტურებელი მოკვლევის ოქმი;
 დაზღვეულის გარდაცვალების ცნობა საავადმყოფოდანან/დაპოლიციის 
შესაბამისი განყოფილებიდან;
 დაზღვეულის გარდაცვალების შესახებ სამედიცინო-სასამართლო 
ექსპერტიზის დასკვნა;
 დაზღვეულის გარდაცვალებისმოწმობა;
 დაზღვეულის დაკარგულად გამოცხადების მოწმობა;
 მუდმივი შრომისუუნარობის შემთხვევაში შრომისუუნარობის 
დამადასტურებელი და შრომისუუნარობის ხარისხის განმსაზღვრელი ცნობა 
შესაბამისი უწყებიდან.
 დროებითი შრომისუუნარობის შემთხვევაში შრომისუუნარობის ცნობა ფორმა 
N100 ა სამედიცინო დაწესებულებიდან
 დაზღვეულის პირადობის მოწმობის ასლი;
 ინფორმაციაოჯახისწევრებისშესახებ, 
პირადობისდანათესაობისდამადასტურებელიდოკუმენტები (შვილები -
დაბადებისმოწმობა; მეუღლე - ქორწინებისმოწმობა; მშობლები - 
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გარდაცვლილისდაბადებისმოწმობა, სხვამემკვიდრეებისარსებობისშემთხვევაში - 
შესაბამისიდამადასტურებელიდოკუმენტი).
 მოსარგებლის საბანკო რეკვიზიტები.
4.2.1. მზღვეველს უფლება აქვს მოითხოვოს 
დამატებითი დოკუმენტაცია სადაზღვევო შემთხვევასთან დაკავშირებული 
ფაქტებისა და გარემოებების შესახებ. 
4.2.2. 4.2.1 პუნქტში მითითებული დოკუმენტების 
წარმოუდგენლობის შემთხვევაში, მზღვეველი უფლებას იტოვებს უარი 
განაცხადოს სადაზღვევო ანაზღაურების გაცემაზე. 
4.3. მზღვეველი ვალდებულია:
4.3.1. შეასრულოს წინამდებარე ხელშეკრულებით ნაკისრი ვალდებულებები.
4.3.2. დამზღვევის/მოსარგებლის მიერ ყველა საჭირო დოკუმენტის 
წარმოდგენიდან 45 (ორმოცდახუთი) დღის ვადაში უზრუნველყოს სარჩელის 
(სადაზღვევო) აქტის შედგენა ან სადაზღვევო ანაზღაურების გაცემაზე 
დასაბუთებული წერილობითი უარის გაცემა.
4.3.3. გადაიხადოს სადაზღვევო ანაზღაურება სარჩელის (სადაზღვევო) აქტის 
საფუძველზე მისი ხელმოწერიდან არაუგვიანესს 30 (ოცდაათი) დღისა. 
4.3.4. სადაზღვევო ანაზღაურების გადახდა უნდა განხორციელდეს მოსარგებლის 
მიერ მითითებულ საბანკო ანგარიშზე უნაღდო ანგარიშსწორების გზით, ეროვნულ 
ვალუტაში (ლარში), გადარიცხვის დღეს საქართველოს ეროვნული ბანკის მიერ 
განსაზღვრული კურსით.
4.4. მზღვეველი უფლებამოსილია:
4.4.1. გადაამოწმოს დამზღვევის ან მისი 
წარმომადგენლის მიერ წარმოდგენილი ინფორმაცია/დოკუმენტაცია.
4.4.2. მოითხოვოს სხვა დამატებითი 
ინფორმაცია/დოკუმენტაცია, რომელიც დაკავშირებულია სადაზღვევო 
შემთხვევის გარემოების დაზუსტების მიზნით.
4.4.3. შეკითხვით მიმართოს ნებისმიერ 
სახელმწიფო, სამედიცინო, საექსპერტო და სხვა დაწესებულებებს დაზღვეულის 
გარდაცვალების გარემოებებისა და მიზეზების დადგენის ან/და გადამოწმების 
მიზნით; 
4.4.4. გადაავადოს სადაზღვევო ანაზღაურების 
თანხის გადახდა შესაბამისი ორგანოების მიერ დაზღვეულის გარდაცვალების 
გარემოებებისა და მიზეზების შესახებ გადაწყვეტილების მიღებამდე, მათ შორის 
ექსპერტიზის ჩატარებისათვის საჭირო დროით, ან სასამართლოს/საარბიტრაჟო 
გადაწყვეტილების კანონიერ ძალაში შესვლამდე, ან სისხლის სამართლის საქმის 
შეწყვეტამდე (თუ დაზღვეულის გარდაცვალების ფაქტის გამო აღძრულია 
სისხლის სამართლის საქმე).  
4.4.5. უარი თქვას სადაზღვევო ანაზღაურების 
თანხის გადახდაზე, თუ დაზღვეული არ შეასრულებს წინამდებარე 
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ხელშეკრულების რომელიმე პირობას, მათ შორის თუ დაზღვეულის 
წარმომადგენლისაგან ან/და მოსარგებლისაგან წარმოდგენილი 
ინფორმაცია/დოკუმენტაცია არასწორი, ცრუ ან/და ყალბია.
მუხლი 5 | ხელშეკრულების მოქმედების ვადა, ხელშეკრულების შეწყვეტისა და 
ცვლილებების შეტანის წესი
5.1. წინამდებარე ხელშეკრულება ძალაში შედის 2022 წლის 01 ივნისიდან და 
მოქმედებს 2023 წლის 31 იანვრის ჩათვლით. სადაზღვევო მომსახურების პერიოდი 
- მოიცავს 2022 წლის 01 ივნისიდან 2022 წლის 31 დეკემბრის  ჩათვლით. 
5.2. წინამდებარე ხელშეკრულების შეწყვეტის საფუძველი შეიძლება გახდეს: 
5.2.1. სადაზღვევო პერიოდის ამოწურვა.
5.2.2. წინასწარი წერილობითი შეთანხმება.
5.2.3. სადაზღვევო ანაზღაურების (სადაზღვევო 
თანხის) სრულად გადახდა.
5.2.4. მზღვეველი ორგანზაციის ლიკვიდაცია.
5.2.5. მზღვეველის მიერ დამზღვევისათვის 
გაგზავნილი შეტყობინება, ამ შეტყობინების ჩაბარებიდან  30 დღის ვადაში; 
ამასთან მზღვეველი ვალდებულია წერილობით დაასაბუთოს სადაზღვევო რისკის 
ცვლილების საფუძვლიანობა, რაც ობიექტურად შეუძლებელს უნდა ხდიდეს 
აღნიშნული კონტრაქტის შესრულებას;
5.2.6. დამზღვევის მიერ მზღვეველისათვის 
გაგზავნილი შეტყობინება, ამ შეტყობინების ჩაბარებიდან 30 დღის ვადაში; 
ამასთან დამზღვევი ვალდებულია წერილობით დაასაბუთოს კონტრაქტის ვადაზე 
ადრე მოშლის მიზეზი, რაც ობიექტურად შეუძლებელს უნდა ხდიდეს აღნიშნული 
კონტრაქტის შესრულებას;
5.2.7. მეორე მხარის მიერ ნაკისრი 
ვალდებულებების შეუსრულებლობა;
5.2.8. საქართველოს კანონმდებლობით 
გათვალისწინებული სხვა შემთხვევები.
5.3. თუ საქართველოს კანონმდებლობიდან ან/და ვითარებიდან სხვა რამ არ 
გამომდინარეობს, ამ ხელშეკრულების მოქმედების ვადის გასვლის ან ვადამდე 
მოშლის მიუხედავად, თითოეულმა მხარემ უნდა შეასრულოს ის ვალდებულება, 
რომელიც წინამდებარე ხელშეკრულების  მოშლამდე  წარმოიშვა.
5.4. წინამდებარე ხელშეკრულებასთან დაკავშირებული ნებისმიერი ცვლილება 
ან/და დამატება წარმოადგენს მის განუყოფელ ნაწილს და ძალაში შედის თუ ის 
გაფორმებულია წერილობით და სათანადოდ ხელმოწერილია ორივე მხარის 
უფლებამოსილი წარმომადგენლების მიერ. ნებისმიერი ზეპირი შეთანხმება ამ 
საკითხში დაუშვებელია. 
5.5. წინამდებარე ხელშეკრულების რომელიმე დებულების გაბათილება/გაუქმება 
არ გამოიწვევს საკუთრივ ხელშეკრულების გაბათილებას/გაუქმებას. 
მუხლი 6 | მხარეთა განცხადებები
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6.1. მხარეებს გააჩნიათ უფლებამოსილება დადონ წინამდებარე ხელშეკრულება.
6.2. ყველა მოქმედება, პირობა და მოთხოვნა, რომლებიც საშუალებას აძლევს 
მხარეებს კანონიერად მოაწერონ ხელი წინამდებარე ხელშეკრულებას, გამოიყენონ 
წინამდებარე ხელშეკრულებით მინიჭებული უფლებები და შეასრულონ 
ერთმანეთის მიმართ ნაკისრი ვალდებულებები, სათანადოდ იქნება დაცული და 
შესრულებული.
6.3. წინამდებარე ხელშეკრულებით მხარეთა მიერ ერთმანეთის მიმართ ნაკისრი 
ვალდებულებები არის კანონიერი და ექვემდებარება აუცილებელ შესრულებას 
მხარეთა მიერ.
6.4. მხარეები აცხადებენ, რომ კეთილსინდისიერად და ჯეროვნად შეასრულებენ ამ 
ხელშეკრულებით ნაკისრ ვალდებულებებს. 
6.5. მხარეები იძლევიან გარანტიას, რომ მათ მიერ წინამდებარე ხელშეკრულებაში 
მოყვანილი ყველა განცხადება და დამოწმება შესრულებულია მისი ხელმოწერის 
თარიღისათვის და სრულად და უპირობოდ დაცული იქნება მხარეთა მიერ. 
6.6. ვალდებულებების შესრულებისას მხარეები ხელმძღვანელობენ საქართველოს 
კანონმდებლობით და წინამდებარე ხელშეკრულებით.
მუხლი 7 | ფორს-მაჟორი
7.1. მხარეები თავისუფლდებიან პასუხისმგებლობისგან წინამდებარე 
ხელშეკრულებით განსაზღვრული ვალდებულებების შეუსრულებლობისას, თუ ეს 
გამოწვეულია გადაულახავი ძალის მოქმედებით. კერძოდ, წყალდიდობით, 
მიწისძვრით, ხანძრით, გაფიცვით, სამხედრო მოქმედებით, ბლოკადით, 
სახელმწიფო ორგანოების აქტებით ან/და ქმედებებით (ფორს-მაჟორული 
გარემოებები), რაც უნდა იქნას დადასტურებული უფლებამოსილი კომპეტენტური 
ორგანოების მიერ წერილობითი ფორმით. 
7.2. ფორს-მაჟორული გარემოებების დადგომისას მხარეები ვალდებულნი არიან 
დაუყოვნებლივ წერილობით შეატყობინონ მეორე მხარეს აღნიშნული 
გარემოებების და მათი გამომწვევი მიზეზების შესახებ.
7.3. მხარეების მიერ წინამდებარე ხელშეკრულებით განსაზღვრული 
ვალდებულებების შესრულება გადაიდება ფორს-მაჟორული გარემოებების 
ლიკვიდაციამდე.
მუხლი 8 | დამატებითი პირობები
8.1. მხარეებს არ შეუძლიათ მეორე მხარის წერილობითი თანხმობის გარეშე 
წინამდებარე ხელშეკრულებით გათვალისწინებული თავისი უფლებებისა და 
ვალდებულებების მთლიანად ან ნაწილობრივ სხვა პირზე გადაცემა. 
8.2. მხარეთა შორის წამოჭრილი ნებისმიერი დავა წყდება მხარეთა 
ურთიერთშეთანხმებით, შეუთანხმლებლობის შემთხვევაში კისაქართველოს 
შესაბამისი სასამართლოს მეშვეობით საქართველოს კანონმდებლობით 
დადგენილი წესით.
8.3. მხარეთა მიერ ამ ხელშეკრულების აღსრულებისათვის აუცილებელი ყველა 
შეტყობინება და თანხმობა, მხარეებს უფლებამოსილი პირის მიერ ხელმოწერილი 
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წერილით, ფაქსით ან დაზღვეული ფოსტით მიეწოდება. მხარე პასუხისმგებელია 
მეორე მხარისათვის მიწოდებული ინფორმაციის (დოკუმენტაციის) სისწორეზე, 
სიზუსტესა და ლეგალურობაზე. თუ მხარის მიერ მეორე მხარისთვის 
მიწოდებული ინფორმაცია (დოკუმენტაცია) ამგვარი არ აღმოჩნდა, ეს უპირობოდ 
ჩაითვლება მხარის მიერ შესაბამისი ვალდებულების დარღვევად და მეორე მხარეს 
წარმოეშვება უფლება, არ შეასრულოს თავისი  ვალდებულება.
8.4. მხარეები ვალდებული არიან მკაცრად დაიცვან წინამდებარე ხელშეკრულების 
განხორციელებასთან დაკავშირებით მეორე მხარისგან მიღებული ფინანსური, 
კომერციული და სხვა სახის ინფორმაციის კონფიდენციალურობა. ნებისმიერი 
ინფორმაციის გადაცემა მესამე პირებისათვის შეიძლება მხოლოდ მეორე მხარის 
წერილობითი თანხმობის არსებობისას ან საქართველოს კანონმდებლობით 
გათვალისწინებულ შემთხვევებში. 
8.5. წინამდებარე ხელშეკრულებას თან ახლავს დანართი დანართი #1. 
8.6. წინამდებარე ხელშეკრულება შედგენილია ორი თანაბარი იურიდიული 
ძალის მქონე ეგზემპლარად. 

დამზღვევის მხრიდან მზღვეველის მხრიდან

საფირმო 
სახელი:

სსიპ აჭარის სატყეო 
სააგენტო

საფირმო 
სახელი:

სს „არდი დაზღვევა“

საიდ. კოდი: 245631428 საიდ. კოდი: 404858631
იურ. 
მისამართი:

ქ.ბათუმი, ფრიდონ 
ხალვაშის გამზ.51

იურ. 
მისამართი:

თბილისი, ვაჟა-
ფშაველას გამზ. №3

ფაქტ. 
მისამართი:

ქ.ბათუმი, ფრიდონ 
ხალვაშის გამზ.51

ფაქტ. 
მისამართი:

თბილისი, ვაჟა-
ფშაველას გამზ.#3

ტელ.: ტელ.: (+955 32) 2 10 10 10
ელ.ფოსტა: Satyeosaagento1@gmail.com ელ.ფოსტა: office@ardi.ge
მომსახურე 
ბანკი:

ხაზინის ერთიანი ანგარიში
მომსახურე 
ბანკი:

სს პროკრედიტ ბანკი

ბანკის კოდი: TRESGE22 ბანკის კოდი: MIBGGE22
ანგარიშის 
ნომერი:

 N 740397499 ანგარიშის 
ნომერი:

GE55PC0183600100029331

ხელმოწერა: ხელმოწერა:

სახელი, 
გვარი:

თემურ ყურშუბაძე
სახელი, 
გვარი:

ეკა ერგემლიძე

mailto:office@ardi.ge
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                                                                                                                           დანართი 1

სტატუსი სახელი გვარი
პირადი 
ნომერი

სქესი
დაბ. 

თარიღი
ლიმიტი

ყოველთვიური 
სადაზღვევო 

შენატანი 
(ლარი)

სადაზღვევო  
პრემია  7 

თვის 
(ლარი) 

თანამშრომელი თემურ ყურშუბაძე 61002015513 მამაკაცი 03 05 68 8000 3 21

თანამშრომელი ჯუმბერ აბულაძე 61002014523 მამაკაცი 18 05 64 8000 3 21

თანამშრომელი რუსლან დავითაძე 61005004891 მამაკაცი 16 08 84 8000 3 21

თანამშრომელი ეთერ ქიქავა 61001033442 მამაკაცი 21 04 59 8000 3 21

თანამშრომელი გიორგი სურმანიძე 61006064856 მამაკაცი 06 03 90 8000 3 21

თანამშრომელი ზვიად სოლომონიძე 61009009351 მამაკაცი 15 12 86 8000 3 21

თანამშრომელი ავთანდილ მახარაძე 61004007822 მამაკაცი 22 07 56 8000 3 21

თანამშრომელი გელოდი კახაძე 61009002769 მამაკაცი 06 06 72 8000 3 21

თანამშრომელი ალექსანდრე თურმანიძე 61003001186 მამაკაცი 24 10 47 8000 3 21

თანამშრომელი გია გელაძე 61006064295 მამაკაცი 27 06 90 8000 3 21

თანამშრომელი ისრაფილ მანველიძე 61008006457 მამაკაცი 05 11 60 8000 3 21

თანამშრომელი გიორგი ზოიძე 61005004894 მამაკაცი 27 01 84 8000 3 21

თანამშრომელი ბიძინა კოჩალიძე 61009007310 მამაკაცი 17 10 85 8000 3 21

თანამშრომელი აკაკი ბერიძე 61008003689 მამაკაცი 21 10 93 8000 3 21

თანამშრომელი გოგიტა შაინიძე 33001075699 მამაკაცი 02 01 93 8000 3 21

თანამშრომელი ჯემალ გაბაიძე 61002005426 მამაკაცი 01 04 71 8000 3 21

თანამშრომელი ჯიმშერ დიასამიძე 61008003166 მამაკაცი 13 05 84 8000 3 21

თანამშრომელი რეზო ვასაძე 61009011831 მამაკაცი 28 02 61 8000 3 21

თანამშრომელი შორენა ტაკიძე 61010020217 მამაკაცი 30 05 95 8000 3 21

თანამშრომელი რუსუდან შავაძე 61006023648 მამაკაცი 04 06 65 8000 3 21

თანამშრომელი ზურაბ შარაბიძე 61006007952 მამაკაცი 29 03 60 8000 3 21

თანამშრომელი ამირან ხინიკაძე 61001002777 მამაკაცი 03 03 58 8000 3 21

თანამშრომელი გოდერძი ხახუტაიშვილი 61004037138 მამაკაცი 18 10 80 8000 3 21

თანამშრომელი ჯემალ ბერიძე 61010005716 მამაკაცი 15 02 73 8000 3 21

თანამშრომელი არჩილი ამაღლობელი 61010018699 მამაკაცი 17 09 96 8000 3 21

თანამშრომელი თემურ ამაღლობელი 61010016908 მამაკაცი 16 10 91 8000 3 21

თანამშრომელი ჯემალ ბერიძე 61001006130 მამაკაცი 23 12 68 8000 3 21

თანამშრომელი თეიმურაზ პაპუნიძე 61008002976 მამაკაცი 22 09 53 8000 3 21

თანამდებობა: სააგენტოს უფროსი თანამდებობა:
სამედიცინო დაზღვევის 
დირექტორი

თარიღი:  -  - თარიღი:  -  - 
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თანამშრომელი მალხაზ საკანდელიძე 61008001890 მამაკაცი 14 01 82 8000 3 21

თანამშრომელი ჯემალ ჩხუბაძე 61008002037 მამაკაცი 12 02 63 8000 3 21

თანამშრომელი რამაზ ხარაძე 61008000810 მამაკაცი 25 06 74 8000 3 21

თანამშრომელი როლანდ კობალაძე 61008002197 მამაკაცი 22/01/1982 8000 3 21

თანამშრომელი მუსტაფ ცინცაძე 61008005186 მამაკაცი 08 04 63 8000 3 21

თანამშრომელი გიორგი საკანდელიძე 61008016179 მამაკაცი 11 09 89 8000 3 21

თანამშრომელი მერაბ თურმანიძე 61008003481 მამაკაცი 04 10 75 8000 3 21

თანამშრომელი აკაკი ნაკაშიძე 61008000265 მამაკაცი 07 01 56 8000 3 21

თანამშრომელი რომან თურმანიძე 61008003552 მამაკაცი 03 03 75 8000 3 21

თანამშრომელი ჯამბულ დიასამიძე 61008001967 მამაკაცი 17/10/1971 8000 3 21

თანამშრომელი ჯუმბერ დოლიძე 61008006911 მამაკაცი 14/03/1980 8000 3 21

თანამშრომელი გოჩა ჯაბნიძე 61008020034 მამაკაცი 26/07/1993 8000 3 21

თანამშრომელი მინდია აბესლამიძე 61008014360 მამაკაცი 21/11/1989 8000 3 21

თანამშრომელი ემზარ ქადიძე 61008002021 მამაკაცი 28/10/1969 8000 3 21

თანამშრომელი ხასან ვარშანიძე 61008014997 მამაკაცი 13/12/1971 8000 3 21

თანამშრომელი შალვა ფარტენაძე 61008015643 მამაკაცი 06 10 70 8000 3 21

თანამშრომელი ნოდარ მახარაძე 61008001985 მამაკაცი 19/01/1969 8000 3 21

თანამშრომელი მერაბ გორგილაძე 61008007944 მამაკაცი 20/08/1977 8000 3 21

თანამშრომელი ამირან აბაშიძე 61008001195 მამაკაცი 16/06/1980 8000 3 21

თანამშრომელი რემზი ქობულაძე 61008010073 მამაკაცი 30 01 59 8000 3 21

თანამშრომელი იური მგელაძე 61008012239 მამაკაცი 08 08 61 8000 3 21

თანამშრომელი მამია ცივაძე 61004004089 მამაკაცი 25 06 58 8000 3 21

თანამშრომელი რევაზ ხახუტაიშვილი 61004046536 მამაკაცი 02 01 50 8000 3 21

თანამშრომელი გიორგი მსხალაძე 61004042705 მამაკაცი 08 02 89 8000 3 21

თანამშრომელი მერაბ ნაკაიძე 61004025345 მამაკაცი 23 10 70 8000 3 21

თანამშრომელი ზაურ ინაიშვილი 61004030228 მამაკაცი 03 11 54 8000 3 21

თანამშრომელი მზია წულუკიძე 61004045916 მამაკაცი 04 08 57 8000 3 21

თანამშრომელი თემურ მოწყობილი 61004009478 მამაკაცი 23 04 60 8000 3 21

თანამშრომელი სულიკო ხინიკაძე 61004017975 მამაკაცი 14 05 59 8000 3 21

თანამშრომელი ბადრი ცეცხლაძე 61004009532 მამაკაცი 01 12 67 8000 3 21

თანამშრომელი მერაბ გოლომანიძე 61004009921 მამაკაცი 16/12/1973 8000 3 21

თანამშრომელი ედნარი კონცელიძე 61005000138 მამაკაცი 14/11/1975 8000 3 21

თანამშრომელი ანზორ ინაიშვილი 61004005416 მამაკაცი 06 02 70 8000 3 21

თანამშრომელი ნუგზარ ყურშუბაძე 61005007871 მამაკაცი 18/08/1987 8000 3 21

თანამშრომელი მამუკა ქათამაძე 61004018463 მამაკაცი 08 04 77 8000 3 21

თანამშრომელი გელა კონცელიძე 61004046107 მამაკაცი 01 04 88 8000 3 21

თანამშრომელი დურსუნ ვერულიძე 61004008954 მამაკაცი 09 07 67 8000 3 21

თანამშრომელი კაკო მემარნე 61004008883 მამაკაცი 10 02 56 8000 3 21

თანამშრომელი გიორგი სურმანიძე 61004026880 მამაკაცი 09 09 88 8000 3 21

თანამშრომელი გიორგი ხინიკაძე 61004021903 მამაკაცი 17/04/1987 8000 3 21

თანამშრომელი დავით კეკეიშვილი 61004018393 მამაკაცი 24/06/1957 8000 3 21
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თანამშრომელი ელდარ ტაკიძე 61004003650 მამაკაცი 22/11/1969 8000 3 21

თანამშრომელი ავთანდილ ხახუტაიშვილი 61004010200 მამაკაცი 10 08 56 8000 3 21

თანამშრომელი რამაზ ტაკიძე 61010002718 მამაკაცი 18/10/1972 8000 3 21

თანამშრომელი შოთა სურმანიძე 61010010741 მამაკაცი 03 01 63 8000 3 21

თანამშრომელი ზურაბ აბაშიძე 61010006895 მამაკაცი 11 10 73 8000 3 21

თანამშრომელი რომან ჯოიძე 61010010443 მამაკაცი 30/09/1963 8000 3 21

თანამშრომელი ირაკლი ზოიძე 61010002822 მამაკაცი 27/06/1983 8000 3 21

თანამშრომელი ლევან სურმანიძე 61010010873 მამაკაცი 26/04/1966 8000 3 21

თანამშრომელი ბადრი გოგაძე 61010011842 მამაკაცი 02 12 73 8000 3 21

თანამშრომელი გოჩა ჯაფარიძე 61010008483 მამაკაცი 26/05/1988 8000 3 21

თანამშრომელი ჯუმბერ ზოიძე 61010002218 მამაკაცი 11 10 67 8000 3 21

თანამშრომელი ქაზიმ დიასამიძე 61010004406 მამაკაცი 04 03 61 8000 3 21

თანამშრომელი მერაბ კეკელიძე 61010006985 მამაკაცი 03 08 87 8000 3 21

თანამშრომელი ჯუმბერ ქამადაძე 61010010957 მამაკაცი 03 03 75 8000 3 21

თანამშრომელი ჯემალ ხუჯაძე 61010002997 მამაკაცი 01 01 66 8000 3 21

თანამშრომელი ზურაბ ბერიძე 61010009777 მამაკაცი 20 05 65 8000 3 21

თანამშრომელი ნუგზარ ებრალიძე 61010012001 მამაკაცი 17 11 68 8000 3 21

თანამშრომელი ლევან აბაშიძე 61010011710 მამაკაცი 14 10 63 8000 3 21

თანამშრომელი ზვიად ფუტკარაძე 61010004276 მამაკაცი 05 03 85 8000 3 21

თანამშრომელი ზვიად ფუტკარაძე 61010001508 მამაკაცი 21 04 79 8000 3 21

თანამშრომელი ვაჟა ხიმშიაშვილი 61010004508 მამაკაცი 26 10 64 8000 3 21

თანამშრომელი ამირან დავითაძე 61006053750 მამაკაცი 02 10 85 8000 3 21

თანამშრომელი ნოდარ ჭაღალიძე 61010014865 მამაკაცი 15 06 58 8000 3 21

თანამშრომელი რამაზი კილაძე 61010006067 მამაკაცი 21 03 67 8000 3 21

თანამშრომელი ილია ჯინჭარაძე 61010013267 მამაკაცი 18 04 64 8000 3 21

თანამშრომელი შაქრო ნაკაშიძე 61010010179 მამაკაცი 12 11 61 8000 3 21

თანამშრომელი თამაზ ქათამაძე 61010002157 მამაკაცი 18 02 76 8000 3 21

თანამშრომელი ზაზა დიასამიძე 61008003932 მამაკაცი 20 02 76 8000 3 21

თანამშრომელი თამაზ მესხი 61006014376 მამაკაცი 15 07 46 8000 3 21

თანამშრომელი ამირან თედორაძე 61005002196 მამაკაცი 29 12 80 8000 3 21

თანამშრომელი ჯამბულ მამულაძე 61009004007 მამაკაცი 20 10 69 8000 3 21

თანამშრომელი ემზარ აბაშიძე 61002017213 მამაკაცი 21 04 75 8000 3 21

თანამშრომელი გოჩა ქათამაძე 61010000840 მამაკაცი 29 10 78 8000 3 21

თანამშრომელი ტარიელ დევაძე 61006034758 მამაკაცი 17 07 54 8000 3 21

თანამშრომელი ახმედ ევგენიძე 61006047171 მამაკაცი 28 05 64 8000 3 21

თანამშრომელი მირიან კალანდაძე 61003000449 მამაკაცი 28 10 62 8000 3 21

თანამშრომელი ჯევდეთ საითაძე 61006041924 მამაკაცი 30 05 66 8000 3 21

თანამშრომელი ბადრი შარაძე 61006020281 მამაკაცი 21 07 64 8000 3 21

თანამშრომელი დავით ფუტკარაძე 61006014205 მამაკაცი 04 10 64 8000 3 21

თანამშრომელი ნოდარ დუმბაძე 61006031929 მამაკაცი 17 07 50 8000 3 21

თანამშრომელი ნადიმ ნაკაშიძე 61006021751 მამაკაცი 06 06 61 8000 3 21
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თანამშრომელი ანზორ ცინცაძე 61006008870 მამაკაცი 24 04 65 8000 3 21

თანამშრომელი ჯემალ კირკიტაძე 61006016578 მამაკაცი 30 01 81 8000 3 21

თანამშრომელი შაქრო ნაგერვაძე 61006034442 მამაკაცი 10 02 57 8000 3 21

თანამშრომელი ნიაზ ქონდარიძე 61006048124 მამაკაცი 06 01 67 8000 3 21

თანამშრომელი ვახტანგ კახიძე 61006051113 მამაკაცი 08 02 55 8000 3 21

თანამშრომელი მერაბ ჭანიძე 61006007778 მამაკაცი 01 04 69 8000 3 21

თანამშრომელი გოჩა აფაქიძე 61006020758 მამაკაცი 25 04 71 8000 3 21

თანამშრომელი ვახტანგ ლომაძე 61006051357 მამაკაცი 04 10 62 8000 3 21

თანამშრომელი რენარ ბოლქვაძე 61009000116 მამაკაცი 03 02 78 8000 3 21

თანამშრომელი ნოდარ შანთაძე 61009009641 მამაკაცი 24 01 65 8000 3 21

თანამშრომელი როინ შანთაძე 61009006651 მამაკაცი 01 05 71 8000 3 21

თანამშრომელი თემურ ირემაძე 61009002095 მამაკაცი 29 02 80 8000 3 21

თანამშრომელი შაქრო მახარაძე 61009011875 მამაკაცი 08 02 52 8000 3 21

თანამშრომელი დიმიტრი ბოლქვაძე 61009007927 მამაკაცი 14 08 87 8000 3 21

თანამშრომელი მიხეილ დუმბაძე 61009003086 მამაკაცი 21 03 75 8000 3 21

თანამშრომელი მალხაზ ბოლქვაძე 61009028418 მამაკაცი 20 06 69 8000 3 21

თანამშრომელი ყაზბეგ კახაძე 61009010527 მამაკაცი 07 01 45 8000 3 21

თანამშრომელი მერაბ ხოზრევანიძე 61009010689 მამაკაცი 30 12 64 8000 3 21

თანამშრომელი რამინ პაპიძე 61009005281 მამაკაცი 12 06 83 8000 3 21

თანამშრომელი ზურაბ ღორჯომელაძე 61009008778 მამაკაცი 19 01 66 8000 3 21

თანამშრომელი ამირან პაქსაძე 61009026661 მამაკაცი 20 12 82 8000 3 21

თანამშრომელი ვახტანგ მიქელაძე 61009008483 მამაკაცი 29 09 76 8000 3 21

თანამშრომელი გოდერძი ქამადაძე 61009011917 მამაკაცი 15 04 72 8000 3 21

თანამშრომელი დავით გორგაძე 61006056316 მამაკაცი 27 02 82 8000 3 21

თანამშრომელი თამაზ სირაძე 61009005901 მამაკაცი 22 04 65 8000 3 21

თანამშრომელი ანზორ გორგაძე 61009000619 მამაკაცი 13 04 77 8000 3 21

თანამშრომელი ტარიელ ვანაძე 61009001180 მამაკაცი 01 07 65 8000 3 21

თანამშრომელი ლევან მარკოიძე 61009020875 მამაკაცი 01 05 58 8000 3 21

თანამშრომელი ზაურ აბულაძე 61009017296 მამაკაცი 09 08 74 8000 3 21

თანამშრომელი რეზო მგელაძე 61009023879 მამაკაცი 17 09 60 8000 3 21

თანამშრომელი ნოდარ ხოზრევანიძე 61009007764 მამაკაცი 01 02 63 8000 3 21

თანამშრომელი ისმეთ ზანდარაძე 61009010538 მამაკაცი 25 12 55 8000 3 21

თანამშრომელი მურმან შაინიძე 61009022564 მამაკაცი 17 07 70 8000 3 21

თანამშრომელი თენგიზ ბერიძე 61009000617 მამაკაცი 12 05 70 8000 3 21

თანამშრომელი ქამილ აბაშიძე 61009025482 მამაკაცი 03 10 61 8000 3 21

თანამშრომელი მალხაზ ბოლქვაძე 61009002708 მამაკაცი 11 06 69 8000 3 21

თანამშრომელი გენად შავაძე 61009003638 მამაკაცი 31 07 81 8000 3 21

თანამშრომელი გიგო სურმანიძე 61009014401 მამაკაცი 30.07.1977 8000 3 21

თანამშრომელი ნუგზარ ბოლქვაძე 61009011167 მამაკაცი 29.03.1966 8000 3 21

თანამშრომელი რამაზი ბერიძე 61009004916 მამაკაცი 18.10.1977 8000 3 21

თანამშრომელი მერაბ ბასილაძე 61009010922 მამაკაცი 04.07.1985 8000 3 21
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თანამშრომელი ავთანდილ ფუტკარაძე 61010010771 მამაკაცი 11.09.1970 8000 3 21

თანამშრომელი ელდარი ფუტკარაძე 61010008472 მამაკაცი 15.10.1978 8000 3 21

თანამშრომელი ჯიმშერ ბერიძე 33001001303 მამაკაცი 21.08.1978 8000 3 21

თანამშრომელი მირიან ბოლქვაძე 61008007586 მამაკაცი 08.02.1981 8000 3 21

სახელშეკრულებო თანხა                      3255 ლარი

მზღვეველი:

სს „არდი დაზღვევა“

ხელმოწერაზე უფლებამოსილი პირი

სამედიცინო დაზღვევის დირექტორი

ეკა ერგემლიძე

დამზღვევი:

სსიპ აჭარის სატყეო სააგენტო

ხელმოწერაზე უფლებამოსილი პირი

თემურ ყურშუბაძე

სააგენტოს უფროსი
ხელმძღვანელობა
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